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En nuestro país existe más del 40% de los habitantes que se encuentra en 
exclusión social, de 6 millones 400 mil habitantes aproximadamente esto 
significa alrededor de 2 millones 500 mil personas, si comparamos la PEA que 
es de alrededor de 2 millones 800 mil personas de las cuales 750 mil tienen un 
empleo más de 2 millones laboran en la economía informal 
 
 Asímismo alrededor del 45% de los trabajadores informales viven en la 
pobreza, en comparación con el 13% de los trabajadores del sector formal. 
Casi dos terceras partes de los trabajadores informales gana menos que el 
salario mínimo y el   20% no cuenta con educación formal. 
 
Se trata por tanto, de un escenario en que las organizaciones sindicales tienen 
que desarrollar estrategias para actuar proactivamente a favor de un gran 
grupo de trabajadores y trabajadoras  carentes de representatividad y al cual se 
le violentan sus derechos humanos laborales y de protección social. Se 
necesita avanzar hacia su inclusión y protección, para que alcancen a gozar de 
los  derechos inherentes al ser humano como son: seguridad social, asistencia 
técnica y financiera, espacios de trabajo digno, derechos laborales individuales 
y colectivos, identidad propia, entre otros de no menos importancia. 
 
Hay que saber que en El Salvador en los 262 Municipios existe el mismo plan 
de darle una nueva imagen al Municipio, y esta es una iniciativa que impulsan 
algunos gobiernos europeos para donar fondos, nosotros no nos oponemos a 
la modernidad,  pero  deben existir soluciones viables ante la falta de trabajo 
digno o empleo decente. 
 
I.Organización y experiencias  de los trabajadores en la economía 
informal 

 
Para la Central, el tema de la organización, representatividad y el respeto a los 
derechos laborales de estos trabajadores  es un gran reto y por lo tanto, las 
acciones que se puedan iniciar se asumen como una prioridad. 



 
Para esta tarea, la CATS ha organizado, dentro de la Secretaría de 
Organización, un área sobre Sector Informal,  que en el próximo congreso se 
convertirá en una secretaría de Economía Informal 
 
CATS utiliza una perspectiva integradora de los distintos componentes de la 
economía informal,  incluyendo entonces  tanto a los trabajadores autónomos 
urbanos  como a los campesinos, trabajadores comunales,  pequeños 
productores y cooperativistas del campo,  junto  a organizaciones comunales.    
En la práctica, sobre una afiliación total de 30 mil trabajadores, solo los 3700 
trabajadores municipales  (agrupados en la FSMTS, Federación Sindical de 
Trabajadores Municipales de El Salvador, con 3700 trabajadores)  se 
encuadran en la economía formal.   
 
Los trabajadores de la economía informal organizados en la CATS lo están en 
las siguientes cuatro federaciones:  
-Federación Sindical de Trabajadores Independientes de El Salvador, FSTIES  
- Federación Sindical Autónoma de Trabajadores Salvadoreños, FSATRAS  
- Federación, Sindical del Movimiento de Trabajadores Salvadoreños, FSMTS  
-Federación de Cooperativas Agropecuarias del Departamento de Cuscatlán 
Junto a ellas, también hemos organizado asociaciones de mujeres y jóvenes. 
 
En el  detalle adjunto en el anexo,  se registra a 25500 trabajadores afiliados. 
 
En términos de estrategia hacia estos trabajadores, la CATS focaliza en los 
municipios, que están empeñados en un proceso de modernización, lo que 
incluye en un lugar destacado  el uso del espacio público. 
 
 

Anexo.  Organizaciones de trabajadores de la economía informal 
 
FESTIES,  Federación Sindical de Trabajadores Independientes de El Salvador. 
Constituída en   2008. Tiene 3400 afiliados, de los cuales 1190 son mujeres.  Cotizan 410, de 
los cuales 143 son mujeres.  
SITOPDES, Sindicato Independiente de Trabajadores de Oficios y Profesiones de El Salvador   
SITPAS, Sindicato Independiente de Trabajadores Pequeños Productores Agropecuarios 
Salvadoreños 
SITRAIAS, Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios del municipio de 
Sonzacate, Departamento de Sonsonate  
STIAMS,  Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios del Municipio de San 
Julián, Departamento de Sonsonate  
SITRAVIS,  Sindicato de Trabajadores Vendedores Independientes de El Salvador  
STIAN,  Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios de Nahuizalco  
STIPAN, Sindicato de Trabajadores Independientes de Pequeños Productores Agropecuarios 
de Nahuizalco  
 
FSATRAS.  Federación Sindical Autónoma de Trabajadores Salvadoreños.. Constituída en  
2009. Tiene 3900 afiliados, de los cuales 1560 son mujeres. Tiene 490 cotizantes, de los 
cuales 191 son mujeres. 
STTIES,  Sindicato de Trabajadores Taxistas Independientes de El Salvador  
SITRAVISS,  Sindicato de Trabajadores Vendedores Independientes de Sonsonate 
STIAMC, Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios del Municipio El Carmen, 
Departamento de Cuscatlàn  
SITIAO, Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios de Occidente  



STIAG,  Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios de Guaymango, 
Departamento de Ahuachapan  
STIAA, Sindicato de Trabajadores Independientes de la Agricultura del Departamento de 
Ahuachapan  
SITIAROMS, Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios del Municipio de 
Rosario de Mora, Departamento de San Salvador  
SITIOVA,  Sindicato de Trabajadoras Independientes de Oficios Varios de Ahuachapan  
 
FSMTS, Federación Sindical del Movimiento de Trabajadores Salvadoreños. Tiene 4450 
afiliados, de los cuales 1557 son mujeres. Tiene 460 cotizantes, de los cuales 162 son mujeres. 
STVIS,  Sindicato de  Trabajadores Vendedores Independientes Salvadoreños  
SITIPAI, Sindicato de Trabajadores Independientes de Pequeños Productores Agrìcolas del 
Cantón Istagapan Guaymango, Departamento de Ahuachapan 
ASTISAS,  Asociación Sindical de Trabajadores Independientes del Sector Agroecuario 
Salvadoreño 
STIPACG, Sindicato de Trabajadores Independientes de Pequeños Productores Agrícolas del 
Cantón El Carmen Guayamano, Departamento de Ahuachapan 
STIPACEGA,  Sindicato de Trabajadores Independientes de Pequeños Agricultores del Cantón 
La Esperanza del Municipio de  Guaymango, Departamento de Ahuachapan  
ASTIPAP, Asociación Sindical de Trabajadores Independientes Pequeños Productores 
Agropecuarios del Cantón La Paz del Municipio de Guaymango, Departamento de Ahuachapan 
STIAAHUA, Sindicato de Trabajadores Independientes Agropecuarios de Ahuachapan  
SITRAISACE,  Asociación Sindical de Trabajadores Independientes del Sector Agropecuario 
del Cantón El Escalón Municipio de Guaymango, Depto. Ahuachapan  
ASTIPAZ,  Asociación Sindical de Trabajadores Independientes Pequeños Productores 
Agropecuarios del Cantón El Zarzal del Municipio  de Guayamango, Depto. de Ahuechapan  
 
Federación de Cooperativas Agropecuarias del Depto. de Cuscatlan 
Tiene 13100 afiliados, de los cuales 5240 son mujeres. Tiene 440 cotizantes, de los cuales 176 
son mujeres. 
Cooperativa 13 de febrero, Cooperativa El Calvario,  Cooperativa Flor de Izote, Cooperativa 
Vida, Cooperativa 25 de septiembre, Cooperativa 24 de Noviembre,  Cooperativa El Cocal,  
Cooperativa Las Neblinas, Cooperativa La Aurora.   
 
AMUPADECUS,  Asociacion de Mujeres de Pequeñas Productoras Agropecuarias del 
Depto. de Cuscatlan. Tiene 435 afiliados, de los cuales 400 son mujeres.  Tiene 60 cotizantes 
de los cuales 25 son mujeres. 
 
Asociación  Juvenil de la CATS. Tiene 250 afiliados, de los cuales 62 son mujeres. Tiene 124 
cotizantes, de los cuales 125 son mujeres. 
 
 
 

 


